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№ п\
п

Критерии эффективности труда и
формализованные качественные и

количественные показатели
оценивания

Шкала оценивания Подтверждающие
документы

Оценка
педагога

Оценк
а ЭС

Максимальный
балл по

критерию

1. Результативность деятельности педагога по обеспечению качества предоставляемых услуг
1.1. Положительная динамика или 

сохранение значение среднего балла 
оценки уровня учебных достижений 
обучающихся по итогам сравнения 
отчетных периодов по 
преподаваемому предмету

Сравнивается средний балл АСУ 
РСО по предмету по итогам 
предыдущего учебного года и 
оцениваемого учебного года
Положительная динамика – 1 балла
Сохранение – 0,5 балл
Отрицательная динамика - -1 балл

Распечатка АСУ 
РСО

1

1.2. Снижение численности (отсутствие) 
обучающихся, переведённых на 
следующий год обучения с 
академической задолженностью по 
преподаваемому учителем предмету 
(-ам), по итогам сравнения отчетных
периодов

Снижение – 1 балл
Отсутствие – 2 балла

Выписка из 
решения 
педагогического 
совета от 31.05 2

1.3. Доля обучающихся, имеющих 
оценки «4» и «5» по преподаваемому
учителем предмету на уровне 
начального, основного и среднего 
общего образования выше, чем в 
среднем по предметам МО 
соответствующего предметного 
цикла по каждому уровню

В сравнение берутся показатели 
качества обучения по предмету, 
который ведет учитель, и средний 
показатель качества по предметам 
соответствующего МО по уровням:
НОО: не менее 50 % - 1 балл
ООО: не менее 25 % - 1 балл
СОО: не менее 50 % - 1 балл
При условии 100 % успеваемости. 
(если учитель ведет несколько 
предметов, берется среднее 

Таблица качества 
обучения по 
предметам МО

3



арифметическое; 
баллы могут суммироваться, если 
учитель преподает на разных 
уровнях)

1.4. Соответствие не менее 75 % 
итоговых (годовых) отметок 
обучающихся результатам внешних 
оценочных процедур, в т.ч. ВПР, 
окружные УТР, ДР, НИКО и т.п. (за 
исключением ОГЭ) по 
преподаваемому предмету (-ам)

75 – 80 % - 5 б
81 – 100 % - 10 б
Баллы могут суммироваться, если у 
педагога проводились оценочные 
процедуры разного вида и по 
нескольким предметам, но не 
больше 20 баллов.

Таблица 
«Соответствие 
итоговых оценок и 
оценок, 
полученных в 
результате 
выполнения ВПР 
(ДР, УТР и т.п.)»

20

1.5. Доля обучающихся, освоивших в 
полном объеме ФГОС ООО и 
допущенные до ГИА на уровне 
основного общего образования по 
преподаваемому учителем предмету 
составляет 100 %

96 – 99 – 5 баллов
99 – 100 % - 10 баллов

Итоговые оценки 
обучающихся 9 
классов по 
предмету

10

1.6 Соответствие не менее 75 % годовых
отметок обучающихся 9-х классов 
результатам ОГЭ по 
преподаваемому учителем 
предмету(-ам)

75 – 80 % - 5 баллов
81 – 90 % - 10 баллов
91 – 100 % - 15 баллов
Если у педагога сдавали несколько 
предметов ОГЭ, берется наивысший
балл

Таблица 
«Соответствие 
итоговых оценок и 
оценок, 
полученных на 
ОГЭ»

15

1.7. Доля выпускников, преодолевших 
минимальный порог на ЕГЭ, ГВЭ по
преподаваемому предмету(-ам) 
составляет 100 %

100 % - 20 баллов Протоколы ЕГЭ

20

1.8. Доля претендентов, заявленных на 
медаль «За особые успехи в учении»
по состоянию на начало периода 
итоговой аттестации, которые 
получили не менее 70 баллов по 
преподаваемому учителем 
предмету(-ам), от общего числа 
претендентов, заявленных на 
медаль, обучавшихся у учителя, 
составляет 100 %

100 % - 20 баллов Результаты ЕГЭ

20



1.9. Доля выпускников 9 классов, у 
которых выбор предметов на ОГЭ 
совпадает с выбором профиля 
обучения на уровне среднего общего
образования или предметной 
направленностью на уровне 
среднего профессионального 
образования, от общего числа 
выпускников в классе у учителя, 
выполняющего функции классного 
руководителя

70 – 99 % - 10 баллов
100 % - 20 баллов

Результаты 
распределения 
выпускников

20

1.10. Доля выпускников, которые на ЕГЭ 
получили от 81 до 100 баллов (по 
рекомендованной ФИПИ 100-
балльной шкале) по преподаваемому
учителем предмету(-ам) на уровне 
или выше среднего значения по 
округу

0 – 50 % - 15 баллов
51 – 100 % - 30 баллов

Протоколы ЕГЭ

30

1.11 Наличие положительной динамики 
среднего балла ЕГЭ и ОГЭ в 
сравнении с баллами ЕГЭ и ОГЭ 
предыдущего года

Сохранение – 15 баллов
Положительна динамика – 20 
баллов
(баллы могут суммироваться, если у
педагога сдавали несколько 
предметов или были участники ЕГЭ
и ОГЭ)

Таблица 
«Сравнение 
результатов ГИА»

80

1.12 Позитивная динамика в результатах 
коррекционно-развивающей работе 
учителя, проявляемая в достижениях
обучающихся (на основании ППК, 
ПМПК)

Окружной уровень
Участие – 1 балл (не зависимо от 
количества)
Победитель (призер) – 2 балла 
Региональный уровень и выше
Участие – 2 балла (не зависимо от 
количества)
Победитель (призер) – 3 балла 
Выше регионального
Участие 3 балла
Победитель – 4 баллов
(Если есть победители, призеры не 
учитываются. Баллы суммируются 

Дипломы, 
грамоты, 
сертификаты 
участия

10



за разные конкурсы, но не больше 
10)

1.13 Доля обучающихся, состоящих на 
профилактическом учете, 
вовлеченных учителем, 
выполняющим функции классного 
руководителя, в объединения 
дополнительного образования на 
базе ОО, реализующих программы 
ДОД, школы, иных организаций и\
или иные формы занятости в 
каникулярный период, составляет 
100 %

Менее 100 % - -1 балл
100 % - 2 балла

Таблица 
«Занятость 
обучающихся, 
состоящих на 
профилактическом
учете, в 
каникулярное 
время»

2

1.14. Доля обучающихся, вовлеченных 
учителем, выполняющим функции 
классного руководителя, в 
различные формы сопровождения и 
наставничества, в том числе с 
применением лучших практик по 
модели ученик-ученик, педагог-
ученик, выше, чем в среднем по ОО, 
или имеет положительную динамику

Подготовка к участию в конкурсах, 
олимпиадах (кроме ВсОШ), 
концертах, соревнованиях, 
конференциях, турнирах и т.п.
0 – 25 % - 1 балл
26 – 50 % - 2 балла
51 – 100 % - 3 балла
Наставничество «ученик – ученик»
0 – 25 % - 1 балл
26 – 50 % - 2 балла
51 – 100 % - 3 балла
Баллы могут суммироваться за 
разные направления деятельности
Наставничество «педагог – ученик»
(ученические проекты 8 – 9 классы)
«3» - 0,5 балла (за каждого)
«4» - 1 балл (за каждого)
«5» - 2 балла (за каждого)
Баллы могут суммироваться по 
направлениям, но не более 15

Списки 
обучающихся, 
заверенные зам. 
директора по ВР и 
УВР

15

1.15. Доля обучающихся, вовлеченных 
учителем, в том числе 
выполняющим функции классного 
руководителя, во внеклассные 
мероприятия различного уровня, 

0 – 50 % - 1 балл
51 – 100 % - 2 балла
Баллы могут суммироваться как у 
классного руководителя и у 
учителя-предметника

Таблица участия 4



выше, чем в среднем по школе или 
имеет положительную динамику

1.16 Отсутствие обоснованных жалоб на 
работу учителя со стороны 
участников образовательных 
отношений

По представлению директора 
школы
Наличие - - 3 балла

Журнал 
регистрации 
обращений

0

1.17 Наличие обучающихся, состоящих 
на всех видах профилактического 
учета

Наличие - -3 балла Статотчет зам. 
директора по ВР 0

1.18 Доля обучающихся 4-8-х классов, 
правильно выполнивших 
практикоориентированные задания в
рамках ВПР, в общей численности 
обучающихся, выполнивших 
диагностическую работу в рамках 
ВПР, включающую в себя 
практикоориентированные задания*

*(номера заданий, перечень 
предметов и классов определены 
ФИС ОКО)

Более 65% обучающихся – 3 балла;
55% - 65% обучающихся – 2 балла;
менее 55% обучающихся – 1 балл

Результаты ВПР

3

1.19 Использование на уровне среднего 
общего образования 
мультипрофильных/профильных/ин
дивидуальных учебных планов, 
предоставляющих возможность 
каждому обучающемуся осваивать 
выбранные для сдачи ЕГЭ учебные 
предметы, на углубленном уровне

Для 100% обучающихся 10-11-х 
классов – 3 балла;

3

1.20 Использование на уровне основного 
общего образования 
вариативного(ых) модуля(лей) 
программы предмета «Труд 
(технология)», связанного с 
практической работой обучающихся 

Реализация двух и более 
вариативных модулей с 
практической работой 
обучающихся – 3 балла;
Реализация одного вариативного 
модуля с практической работой 
обучающихся – 2 балла;
Реализация инвариантных модулей 
с практической работой 

3



обучающихся – 1 балл.
ИТОГО по группе показателей 0

2. Результативность деятельности по развитию талантов у детей, по сопровождению их профессионального самоопределения
2.1. Наличие и число обучающихся у 

учителя, ставших победителями или 
призерами предметных олимпиад 
(кроме ВсОШ), научно-
практических конференций, 
входящих в перечень мероприятий, 
утвержденный приказами органов 
управления образованием (в 
зависимости от уровня)

За каждого победителя и призера:
Окружной уровень – 2 балла
Региональный уровень – 3 балла
Всероссийский уровень и выше – 4 
балла
Баллы могут суммироваться по 
направлениям по высшему уровню, 
но не более 10

Дипломы, 
грамоты, 
сертификаты 
участия

10

2.2. Наличие и число обучающихся (в 
личном первенстве) и\или команд, 
организованных (руководимых) 
учителем, ставших победителями 
или призерами спортивных 
соревнований, конкурсов, 
фестивалей и других, входящих в 
перечень мероприятий, 
утвержденных распорядительными 
приказами (распоряжениями) 
органов управления образованием(за
исключением предметных олимпиад 
и научно-практических 
конференций) (в зависимости от 
уровня)

Муниципальный уровень – 1 балл
Окружной уровень – 1-2 человека – 
1 балл, 3 и более – 2 балла
Региональный уровень – 1-2 
человека – 2 балла, 3 и более – 3 
балла
Всероссийский или международный
уровень – 1-2 человека – 3 балла, 3 
и более – 4 балла
Баллы могут суммироваться по 
направлениям по высшему уровню, 
но не более 10 баллов

Распоряжения ЦУ, 
МО
Дипломы, 
грамоты, 
сертификаты 
участия

10

2.3. Доля обучающихся 4-11 классов, в 
которых работает учитель, 
являющихся участниками 
школьного этапа ВсОШ, на уровне и
выше декомпозированного учителю 
показателя

80 – 90 % - 1 балл
91 – 100 % - 2 балла
Если учитель ведет несколько 
предметов, берется среднее 
значение.

Протоколы 
проведения и 
данные АСУ РСО

2

2.4. Наличие обучающихся у учителя, 
ставших победителями и\или 
призерами ВсОШ по 
преподаваемому предмету (в 
зависимости от уровня)

На окружном этапе: участие – 2 
балл, победитель/призер – 3 балла 
(за каждого)
На региональном этапе: участие – 3 
балла, победитель/призер – 4 баллов

10



(за каждого)
Могут суммироваться все этапы. 
Берется наивысший уровень, но не 
более 10 баллов

2.5. Наличие обучающихся, вовлеченных
учителем, в том числе, 
выполняющим функции классного 
руководителя, в мероприятия 
регионального центра выявления, 
поддержки и развития способностей 
и талантов у детей и молодежи 
«Вега», образовательного центра 
«Сириус» и в другие аналогичные 
проекты

Наличие – 2 балла
Охват более 30 % - 4 балла
Охват более 50 % - 5 балла
Баллы могут суммироваться по 
направлениям, но не более 10

Списки 
участников, 
заверенные зам. 
директора по УВР
Сертификаты 
участия

10

2.6. Наличие победителей и призеров 
среди обучающихся 6-11 классов, 
вовлеченных учителем, в т.ч. 
выполняющим функции классного 
руководителя, в мероприятиях 
движения Профессионалы, 
Абилимпикс

Призер – 5 баллов
Победитель – 10 баллов

Списки 
обучающихся, 
заверенные зам. 
директора по УВР,
любые 
подтверждающие 
документы

10

2.7. Доля родителей обучающихся, 
принявших участие в мероприятиях 
профориентационной тематики 
различных форм и уровней 
(информационных, обучающих, 
конкурсных, консультационных, 
проектных) по итогам учебного года 
(из расчета 1 родитель от 1 
обучающегося)

50% - 70% -  2 балла;
71% и более - 3 балла

План 
воспитательной 
работы с отчетом

3

ИТОГО группе показателей 0
3. Результативность использования современных технологий (в том числе цифровых) в образовательном процессе

3.1. Использование учителем 
автоматизированных средств 
мониторинга качества обучения для 
анализа качества образования 
обучающихся; внесение 100 % 
контрольных и проверочных работ с 

100 % - 3 балла Распечатка 
МСОКО АСУ РСО

3



учетом КЭС в модуль МСОКО АСУ 
РСО

3.2. Результативность формирования 
функциональной грамотности

Реализация программ ВД – 1 балл 
(за каждое направление)
1 – 2 уровень - 90 – 100 % 
обучающихся – 2 балла
3 – 4 уровень – не менее 40 % 
обучающихся – 3 балла
5 – 6 уровень – не менее 11 % - 4 
балла

Результаты 
мониторингов
План-нагрузка

10

ИТОГО группе показателей 0
4. Результативность организационно-методической деятельности педагога

4.1. Результативность участия учителя, в
том числе выполняющего функции 
классного руководителя, в 
распространении педагогического 
опыта в профессиональном 
сообществе в ходе проведения 
семинаров, конференций, иных 
мероприятий, организованных 
самим образовательным 
учреждением

Выступления на педсоветах, 
подготовка и проведение открытых 
уроков в рамках предметных декад, 
открытые уроки по медиаплану в 
Точке роста – 2 балла за каждое 
мероприятие, но не более 10.

Лист анализа 
урока с 
присутствующими,
копия протокола 
ПП

10

4.2. Результативность участия учителя, в
том числе выполняющего функции 
классного руководителя, в 
распространении педагогического 
опыта в профессиональном 
сообществе в ходе проведения 
семинаров, конференций, входящих 
в перечень мероприятий, 
утвержденный распорядительными 
актами органов управления 
образованием, организованных 
иными ОО (в зависимости от 
уровня)

Окружной уровень:
Выступление (очное) – 1 балл
Победитель (призер) – 2 балла
Региональный уровень:
Участие – 2 балла
Победитель (призер) – 3 балла
Всероссийский уровень и выше:
Участие – 3 балла
Победитель (призер) – 4 балла
Баллы могут суммироваться по 
направлениям по высшему уровню, 
но не более 10

Дипломы, 
грамоты, 
сертификаты 
участия, 
программа 
мероприятия

12

4.3. Результаты участия учителя, в том 
числе выполняющего функции 
классного руководителя, в 

Окружной уровень:
Участие – 1 балл
Победитель (призер) – 2 балла

Дипломы, 
грамоты, 
сертификаты 

10



конкурсах профессионального 
мастерства

Региональный уровень:
Участие – 2 балла
Победитель (призер) – 3 балла
Всероссийский уровень и выше:
Участие – 3 баллов
Победитель (призер) – 4 баллов
Баллы могут суммироваться по 
направлениям по высшему уровню, 
но не более 10 баллов

участия

4.4. Наличие у учителя, в том числе 
выполняющего функции классного 
руководителя, авторских 
публикаций, освещающих события 
школьной жизни, профессиональной
деятельности в СМИ, на 
официальном сайте школы, в 
официальном аккаунте в ВК, в том 
числе печатные публикации за 
отчетный период

Наличие – 1 балл
Регулярные публикации – 10 баллов
Отсутствие – 0 баллов
(Регулярные публикации – не менее
4 в месяц)

Справка зам. 
директора по УВР

10

4.5. Повышение квалификации учителя, 
в том числе выполняющего функции
классного руководителя, по 
преподаваемому предмету или по 
приоритетным направлениям 
развития системы воспитания сверх 
нормативно установленного 
количества часов 

ИОЧ – 1 балл
Мое образование – 2 балла
Академия минпросвещения – 3 
балла
Баллы могут суммироваться по 
различным курсам ПК, но не более 
10
+ 1 балл, если имеются курсы 
повышения квалификации по 
формированию позитивной 
социализации обучающихся 
(профилактика негативных 
зависимостей, деструктивного 
поведения, кибербезопасность и др.)

Таблица «Курсы 
повышения 
квалификации»
Копии 
удостоверений, 
дипломов и 
сертификатов

10

4.6. Достижение наставляемым 
требуемой результативности при 
участии учителя в программе 
наставничества по модели «педагог-
педагог»

Окружной уровень:
Участие – 1 балл
Победитель (призер) – 2 балла
Региональный уровень:
Участие – 2 балла

Дипломы, 
грамоты, 
сертификаты 
участия

9



Победитель (призер) – 3 балла
Всероссийский уровень и выше:
Участие – 3 балла
Победитель (призер) – 4 балла
Баллы могут суммироваться по 
направлениям по наивысшему 
уровню

4.7. Эффективное руководство 
педагогическим или детским 
сообществом

Руководитель МО, службы 
медиации, ЮИД, лагеря дневного 
пребывания – 3 балла
Баллы могут суммироваться, если 
ведется работа по нескольким 
направлениям, но не более 10.
«Орлята России» 
Доля обучающихся начальных 
классов, участвующих в программе,
составляет более 50% - 1 балл;
прохождение всеми 
зарегистрированными не менее 4 
треков по программе «Орлята 
России» – 2 балла;
доля обучающихся 5 - 11-х классов, 
участвующих в программе в 
качестве наставников для 
обучающихся начальных классов, 
составляет более 5% - 2 балла. 
Баллы суммируются
РДДМ
доля уникальных участников, 
вовлеченных в проекты, 
мероприятия РДДМ: 
более 25% - 2 балла;
более 50% - 4 балла

Приказ

10

4.8. Использование  в  учебном  процессе
внешних  ресурсов  (музеи,  театры,
лаборатории,  библиотеки  и  др.)
составляет  более  5  %  учебного
времени

Использование – от 1 до 10 баллов, 
в зависимости от удаленности

Список, 
заверенный 
директором 10



4.9. Наличие  ведомственных  наград  и
званий

1 балл – благодарности, письма и 
грамоты учреждения
2 б – Благодарственные письма ЦУ 
г.Жигулевска;
3 б – Почетные грамоты ЦУ 
г.Жигулевска;
4 б – Почетные грамоты МОиН 
Самарской области;
5 б – Почетные грамоты МОиН 
Российской Федерации; нагрудный 
знак «Почетный работник общего 
образования»,
6 б – Нагрудный знак «Отличник 
народного образования»;
7 б – Заслуженный Учитель 
Российской Федерации»
Учитывается высший уровень

Грамоты, 
благодарности, 
благодарственные 
письма, наградные 
документы

7

4.10 Участие  педагога  в  организации
летнего отдыха обучающихся

Летняя практика
30 – 60 % - 1 балл
Более 60 % - 2 балла
Воспитатель в пришкольном лагере 
– 2 балла

4 

ИТОГО по группе показателей 0
5. Обеспечение формирования навыков ЗОЖ и безопасности детей

5.1 Доля обучающихся классного 
коллектива (5-11 классы), 
охваченных горячим питанием, от 
общей численности обучающихся 
класса, на уровне и выше 
декомпозированного показателя, 
установленного ЦУ

Более 80 % - 3 балла
70 – 79 % - 2 балла
60 – 69 % - 1 балл

Справка 
ответственного за 
организацию 
питания 3

5.2 Отсутствие в течение учебного года 
фактов травматизма среди 
обучающихся у учителя во время 
образовательного процесса

Первый случай - - 3
Повторный случай - - 5

Акт расследования
несчастного случая

0

5.3 Положительная динамика доли 
обучающихся у учителя из числа 
отнесенных к основной группе 

50 – 74 % - 5 баллов
75 – 100 % - 10 баллов
При условии выполнения 

Список 
обучающихся, 
заверенный 

10



здоровья, выполнивших нормативы 
ВФСК ГТО, от общего числа 
обучающегося, принявших участие в
сдаче нормативов ВФСК ГТО, в 
сравнении с предыдущим отчетным 
периодом

нормативов на базе ГБОУ ЦУ директором

ИТОГО группе показателей 0
ВСЕГО 434

Подпись педагога ___________ /___________________________________/                            

Подпись председателя ЭС __________ /_Фанфора Н.М._/


		2024-08-30T11:57:00+0400
	00a5c13d6231d34dbb
	Хопова С.В.




